
当社の環境および 
エネルギーポリシー
責任あるサステナブルな環境マネジメントにコミットします。このコミットメントを実行

するために以下のことを行います:
• 環境を守り、環境汚染から防ぎます
• コンプライアンスの順守、さらにその上を目指します
• 資源のサステナブルな管理システムを継続して改善していきます

このポリシーをサポートするため、執行役員会 は以下のことを行います:

リーダーシップをとる
環境に対し、全員に責任があると認

識します。
プログラムの開発、目的の設定、改善
を継続していくために進捗状況をモ

ニターします。
サステナブルな環境マネジメントの
ために、現場のリーダーが責任を持

ちます。
サステナビリティの専門家と協力して

リーダーシップを発揮します。
正式な会社の事業の一環として、 

このポリシーを導入します。

説明責任を明確にする
法的要求事項などコンプライアンス

を遵守します。
最新のベストプラクティスを守り、継

続して改善することにコミットします。
環境事故の予防のため、適切な予防

措置を取ります。
事故調査を行い、再発防止のために

そこから学びを得ます。
従業員、取引先などとの間に、環境に
対する責任を共有する精神を養いま

す。
監督機関と協力します。

サ ス テ ナ ビ リ テ ィ を 
サポートする

カーボンニュートラル実現のために
専従の担当者を割り当てます。

天然資源の持続可能な使用の推進と
ライフサイクル思考のサポートを行い

ます。
リダクション、リカバリー、リユース、 

リサイクルを推進します。
水の節約、廃棄物および排出量の削
減目標を決め、見直しを行います。

サステナブルな未来のために取引先
と協働します。

エネルギーマネジメントへの責任についてもコミットしています:
• エネルギーの使用、効率、消費に関する規制および原則を率先し、告知、推進するためのエネルギーマネジメント

システムの導入
• 全体的なエネルギー効率の向上および消費レベルの最適化
• エネルギーベースラインの設定およびエネルギーパフォーマンス指標の確立
• エネルギー効率に優れた製品およびサービス購入の推進とサポート
• 目標やターゲットに到達するうえで必要な情報やリソースの提供
• エネルギーパフォーマンスを向上させると思われる設計作業のサポート

私たちは個人としてこのポリシーを読み、理解し、これに従う責任があります
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