Unser Nachhaltigkeitsplan

KLIMA

Wir arbeiten aktiv daran, die Energieeffizienz zu verbessern,
CO,-Emissionen zu reduzieren und dadurch die Kosten in
unserem gesamten Betrieb zu optimieren.

Wir sind verpflichtet, klimabezogene Risiken und Chancen zu
identifizieren und zu steuern, die sich aus dem Ubergang zu
einer kohlenstoffarmen Wirtschaft ergeben. Im Rahmen
unseres Nachhaltigkeitsplans tragen wir dazu bei, die globale
Erwdrmung auf 1,5 °C iiber dem vorindustriellen Niveau zu
begrenzen — im Einklang mit dem Pariser Abkommen von
2015.

Wir  lberwachen und berichten regelmafig unsere
Treibhausgasemissionen im Vergleich zu jahrlich festgelegten
Reduktionszielen auf Gruppenebene. Die De Beers Group verfiigt
Uber validierte wissenschaftsbasierte Ziele (SBTi), und unsere
Emissionen sind innerhalb dieser Gruppenbilanz eingeschlossen.

Wir haben einen Prozess zur Berechnung der CO, Fufabdriicke
unserer Produkte entwickelt und arbeiten aktiv daran, Emissionen
zu reduzieren, indem wir fossile Brennstoffe und elektrische
Energie entlang unserer gesamten Wertschépfungskette ersetzen.
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KULTUR

RESSOURCEN

Wir arbeiten daran, Wachstum vom Ressourcenverbrauch zu
entkoppeln, indem wir Kreislaufwirtschaft und
verantwortungsvolles  Abfallmanagement fordern. Mit
langlebigen und leistungsstarken Produkten unterstiitzen wir
unsere Kunden dabei, ihren eigenen oOkologischen
FuBabdruck zu verringern.

Im Einklang mit der Abfallhierarchie (Reduzieren,
Riickgewinnen, Wiederverwenden und Recyceln) optimieren
wir die Nutzung und den Lebenszyklus von Ressourcen liber
alle unsere Betriebe hinweg. Wir haben das Ziel, weltweit
keine Abfille mehr auf Deponien zu entsorgen und die
Kreislauffahigkeit unserer Produkte deutlich zu erhéhen.

Unsere globalen Standorte erfassen und setzen Ziele in Bezug auf
Abfallmengen und Ressourceneinsatz, wodurch wir Kosten
optimieren und die Resilienz unserer Wertschopfungskette starken
kdénnen.

In den vergangenen Jahren haben wir Prozessverbesserungen
umgesetzt, um den Einsatz gefahrlicher Materialien zu reduzieren
und unsere Abhangigkeit von Einwegressourcen — einschlieRlich
Kunststoffen — zu minimieren.
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SIX.

DE BEERS GROUP

MENSCHEN

Wir mochten ein sicheres, faires und inklusives Umfeld fiir alle
Menschen in unserem Einflussbereich fordern. Neben dem
Schutz der Gesundheit und Sicherheit unserer eigenen
Mitarbeitenden arbeiten wir mit der gesamten
Wertschopfungskette zusammen, um Menschen- und
Arbeitsrechte zu wahren und ethisches Geschiftsverhalten zu
gewdhrleisten.

Wir erkennen an, dass wir die Pflicht haben, nachhaltige
Lebensgrundlagen fiir heutige und kiinftige Generationen
sicherzustellen. Daher investieren wir in die Befahigung von
Menschen durch Qualifikationen und Entwicklung-
smoglichkeiten, damit sie erfolgreich sein konnen.

Unsere Lieferanten werden im Rahmen eines umfassenden
Onboarding-Prozesses geprift, um sicherzustellen, dass unsere
Grundsatze fur verantwortungsvolle Beschaffung entlang der
gesamten Wertschépfungskette eingehalten werden. Wir arbeiten
mit unseren Lieferanten zusammen, um Risiken flr Menschen
kontinuierlich zu identifizieren, zu steuern und zu reduzieren.

Alle unsere Hauptproduktionsstandorte sind mindestens nach I1ISO

9001, 180 45001 und ISO 14001 zertifiziert.
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Wir glauben, dass ein nachhaltiges Unternehmen ein widerstandsfiahiges Unternehmen ist — so gestalten wir die Zukunft. Unsere Werte und unser Verhaltenskodex sind der Kompass,

der all unser Handeln leitet.

Unser Verhaltenskodex ermutigt uns ,das Richtige zu tun® und sicherzustellen, dass wir ethisch handeln, Geschafte mit Integritat fihren, andere mit Fursorge und Respekt behandeln und unsere
Vermogenswerte, Daten, Informationen und Interessen schuitzen. Er stellt sicher, dass Menschen selbstbewusst ihre Stimme erheben kénnen — in einem gerechten, inklusiven, vielfaltigen und

psychologisch sicheren Umfeld.

Unsere Kultur befahigt uns, gute Burger zu sein und mit einer Beyond Zero-Mentalitdt zu handeln. Daher stellen wir sicher, dass wir stets positiv zu Menschen, Umwelt und Gesellschaft beitragen —
wo immer wir dazu in der Lage sind.
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