
Umwelt-, Sozial- und 
Governance-Politik 
Im Rahmen unseres Beyond-Zero-Ziels, verpflichten wir uns einer notwendigen nachhaltigeren 
Zukunft, einschließlich eines nachhaltigem Umwelt-, Sozial- und Energiemanagements. 
Um diese Verpflichtung zu erfüllen, werden wir:

• Eine Führungsrolle beim Umweltschutz übernehmen – einschließlich der Vermeidung von Umweltverschmutzung, der Minderung von 
Treibhausgasemissionen, der Anpassung an die Auswirkungen des Klimawandels sowie der Sicherstellung von Ressourceneffizienz 
und Energiemanagement, über unsere gesamten Betriebsabläufe und die Wertschöpfungskette hinweg

• Alle gesetzlichen und sonstigen Verpflichtungen in den Bereichen Umwelt, Soziales und Energie, in allen Ländern, in denen wir tätig 
sind, erfüllen oder übererfüllen

• Unsere Managementsysteme kontinuierlich verbessern, um die Umweltleistung sowie die Energieeffizienz zu steigern
• Innovative, nachhaltige und energieeffiziente Produkte und Dienstleistungen, die auf eine nachhaltigere Zukunft abzielen, entwickeln

Um diese Politik zu unterstützen, wird unsere Geschäftsleitung:

• Sicherstellen, dass Mitarbeitende 
ihre Verantwortung und Rolle bei der 
Umsetzung dieser Politik verstehen

• Die wesentlichen 
Nachhaltigkeitsauswirkungen, 
Risiken und Chancen in unseren 
Betriebsabläufen und entlang der 
Wertschöpfungskette identifizieren und 
überwachen, Programme entwickeln, 
sowie Ziele und Vorgaben festlegen 
und deren Fortschritt überwachen

• Die Verantwortlichkeit der 
Führungskräfte einfordern

• Diese Vorgaben in allen 
Geschäftsbereichen, Aktivitäten, 
Produkten und Dienstleistungen 
integrieren

• Einen risikobasierten Ansatz verfolgen 
und sich zur kontinuierlichen 
Verbesserung verpflichten

• Vorsorgemaßnahmen treffen, um 
Umweltvorfälle zu vermeiden

• Auf Vorfälle reagieren, diese 
Untersuchen und Maßnahmen 
ableiten, damit diese nicht wieder 
auftreten

• Ein gemeinsames Verständnis für 
Nachhaltigkeit unter Mitarbeitenden 
der Wertschöpfungskette und bei 
Steakholdern fördern

• Kooperativ mit Regierungsbehörden 
zusammenarbeiten

Wir werden:
• Die notwendigen Ressourcen und 

Informationen bereitstellen, damit 
wesentliche Auswirkungen, Risiken 
und Chancen gemanagt und soziale, 
ökologische und energetische Ziele 
erreicht werden können

• Bei Beschaffung auf Nachhaltigkeit 
und ethische Vorgaben achten, 
sparsamen Ressourcenumgang 
fördern und den Lebenszyklusansatz 
unterstützen

• Den Prinzipien der Vermeidung, 
Rückgewinnung, Wiederverwendung 
und des Recyclings folgen

• Die Gestaltung und Beschaffung 
energie- und umweltfreundlicher 
Produkte, Dienstleistungen und 
Einrichtungen unterstützen, 
insbesondere dort, wo die 
Energieeffizienz betroffen ist

Wir sind alle persönlich dafür verantwortlich, diese Politik zu lesen und zu befolgen.
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